REGULAMENTO DE ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

CAPITULO |
DA DEFINIGAO

Art. 1° Os discentes deverdo cursar 240 horas de atividades académicas
complementares (AAC), conforme normatizagdo e orientagdo da Coordenagdo do
Curso, sob responsabilidade dos Docentes Orientadores Académicos e
homologacao do Colegiado de Curso.

§ 1° Atividades académicas complementares (AAC) consistem em um
conjunto de estudos e atividades a serem desenvolvidas individualmente pelos
discentes vinculadas ao ensino, pesquisa e extensao, sob acompanhamento de um
Docente Orientador Académico.

§ 2° Fica instituida a figura do Docente Orientador Académico.
e Todos os docentes efetivos do DETUR serdo orientadores académicos.

e O Orientador Académico tera como tarefa ajudar os discentes a compor
seu curriculo de atividades académicas complementares.

e Serao designados pelo Colegiado do Curso no maximo 20 discentes para
cada Orientador Académico.

§ 3° Os docentes orientadores integrardo a Comissdao Orientadora de
Atividades Académicas Complementares (COAAC), que sera estabelecida através
de portaria do departamento de Turismo e cuja coordenagado ficara a cargo da
Coordenacao do Curso de Turismo.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 2° As atividades académicas complementares tém por objetivo possibilitar
aos discentes uma diversificagao curricular individualizada.
CAPITULO 1l
DAS CONDICOES

Art. 3° Os discentes do curso de Turismo deverao cumprir as 240 horas de
atividades académicas complementares até o término do 6° semestre do curso.

CAPITULO IV
DO CONTEUDO



Art. 4° As atividades académicas complementares poderao ser desenvolvidas
nas areas de ensino, pesquisa, extensao e representacdo discente, conforme
classificagao e especificacdo do CAPITULO V.

Paragrafo unico — Os cursos e outras atividades referentes ao aprendizado de

linguas estrangeiras e informatica ndo serao considerados ACC, pois integram a
formacéao basica do académico.

CAPITULOV
DA CLASSIFICAGAO

Art. 5° As atividades complementares a serem desenvolvidas podem ser
classificadas como pertencentes a 7 grupos’ distintos, a seguir arrolados.

Grupo 1 — ENSINO E PESQUISA
e Monitorias do Curso de Turismo;
e Atuagado em projetos e grupos de pesquisa em turismo e areas afins;

e Participagdo e atuagdo em atividades de pesquisa em turismo e areas
afins?;

e Apresentacao e/ou publicacdo de trabalhos cientificos em eventos, livros,
capitulos de livros e/ou artigos em periédicos de turismo e areas afins;

e Bolsa de Iniciagao Cientifica ou participagdo voluntaria em projeto de
pesquisa em turismo e/ou areas afins;

e Bolsas permanéncia no ambito da UFPR em turismo e areas afins.

Grupo 2 — EXTENSAO

. Atuacdo em projetos e atividades de extensdo da UFPR, com bolsa
ou voluntario e que atendam a resolugao 23/01;
o Participagdo em atividades de extensao?;

Grupo 3 — PARTICIPACAO EM EVENTOS E CURSOS*
o Participacdo em eventos e cursos inerentes a area de Turismo e afins
no Brasil e no exterior;

Grupo 4 — FREQUENCIA EM DISCIPLINAS ELETIVAS EM OUTROS
CURSOS DA UFPR®
o Aprovacao em disciplina eletiva em outros cursos da UFPR

1 Alteragéo aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
2 Alteragéo aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
3 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
4 Alteracao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
5 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.



Grupo 5 — ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
|. Estagio nao obrigatério em turismo e areas afins;

Grupo 6 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL OU VOLUNTARIA®
o Atividades profissionais ou voluntarias em turismo ou areas afins.

Grupo 7 — REPRESENTACAO DISCENTE

e Atuacdo como presidente eleito da Trilhas — Empresa Junior de Turismo,
do Centro Académico de Turismo, do Diretério Académico dos Estudantes da UFPR
e representacao oficial em érgaos colegiados formalmente instituidos pela UFPR,
computando 25 horas por semestre de atuagdo.’

e Atuacdo como diretor da Trilhas — Empresa Junior de Turismo, do Centro
Académico de Turismo ou do Diretério Académico dos Estudantes da UFPR
computando 15 horas por semestre de atuacgao.

§ 1° O total da carga horaria (240 horas) devera ser cumprido na seguinte
forma: os grupos acima mencionados deverdo ter carga horaria maxima de 80
horas, ndo havendo carga horaria minima por grupo®, sendo que até quatro dos sete
grupos poderéo ficar zerado em termos de carga horaria.

§ 2° As atividades de que trata o grupo 1 no item “monitorias do Curso de
Turismo” incluem as monitorias voluntarias mediante declaragdo com atividades
realizadas e carga horaria expedida pelo docente orientador de monitoria;

§ 3° As atividades de que trata o grupo 3 no item Participacdo em eventos,
poderdo ser: cursos, ciclos de estudo, conferéncias, congressos, debates,
encontros, exposicoes, feiras, foruns, jornadas, mesas redondas, palestras, semana

de estudos, simpdsios, seminarios e visitas técnicas ndo computadas na carga
horaria das disciplinas.

CAPIiTULO VI
DAS ATRIBUIGOES

Art. 6° Ao Docente cumpre:

e Aprovar semestralmente as atividades e estudos a serem realizados, bem
como as respectivas datas e carga horaria;

e Orientar e acompanhar as atividades e estudos realizados pelos discentes;
e Computar a carga horaria executada pelos discentes;

e Estimular a diversificagao das atividades desenvolvidas pelo discente.

6 Alteracdo aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
7 Alteragéo aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 17/05/2023.
8 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.



§ 1° O acompanhamento sera feito por meio de formulario préprio (Apéndice
1), em horario de permanéncia pré-estabelecido pelo Docente Orientador e durante
o periodo letivo, no intuito de validar os documentos originais.

Art. 7° Aos discentes cumpre:

¢ Realizar as atividades;

e Apresentar ao Docente Orientador as atividades e estudos a serem
realizados, bem como comparecer nos horarios de atendimento estabelecido pelo
docente para o acompanhamento;

e Apresentar os comprovantes e declaragdes originais acompanhados de
uma coépia das atividades realizadas semestralmente, até a décima primeira semana

do semestre letivo;

e Acatar as determinagdes deste regulamento, cumprindo os prazos e as
normas.

e Entregar o relatério das Atividades Académicas Complementares assinado
pelo professor orientador anexado a Pré-Proposta de Projeto de Planejamento e
Gestao em Turismo.

Paragrafo unico. A nao realizagdo das atividades até o término do curso e

distribuidas de acordo com as condigbes descritas no artigo 3° significara a nao
integralizagdo da carga horaria total do mesmo e impedimento de colagéo de grau.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 8° Sao direitos e deveres dos discentes:
e Respeitar as normas deste Regulamento;

e Aplicar-se com a maxima diligéncia, no cumprimento das atividades;
e Observar a carga horaria exigida;

e Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e de entrega de
comprovantes das atividades.

Art. 9° Sao direitos e deveres do Docente Orientador Académico:
e Seguir as normas deste Regulamento;
e Aplicar-se com a maxima diligéncia, na orientagdo e acompanhamento aos

discentes;
e Observar os prazos estabelecidos.



CAPITULO )
VIIl DA AVALIAGAO E VALIDAGAO®

Art. 10 A avaliagdo e validagao das atividades académicas complementares
sera realizada por meio da analise dos documentos originais apresentados pelos
discentes aos Docentes Académicos, para validagao, conforme discriminado a
seqguir:

Grupo 1 - ENSINO E PESQUISA

ATIVIDADE

DA AVALIAGAO

Monitorias do Curso de Turismo.

Mediante apresentagao de certificado
emitido pela UFPR.

Atuacdo em projetos de

pesquisa.

€ grupos

Mediante apresentacédo de declaragao
emitido pelo professor responsavel
pelo projeto ou grupo de pesquisa.

Apresentacdo de trabalho cientifico em
eventos de turismo ou areas afins.

Mediante apresentacao de certificado
de participacdo no evento e coépia do
trabalho.

Participacdo em resumos ou trabalhos
publicados em anais de eventos de
turismo ou areas afins.

Mediante a copia dos anais referente
ao trabalho publicado.

Participagdo em artigo cientifico publicado
em periddicos de turismo ou areas afins
com classificacdo Qualis. Publicagdo de

Mediante apresentagao do artigo, livro
ou capitulo ja publicado ou da cépia
do trabalho juntamente com aceite

livros, capitulos de livros em turismo ou | para publicagéo.

areas afins.

Bolsa de |Iniciacdo cientifica e/ou|Mediante apresentacao de

participacao em programas de | certificados emitido pela UFPR.

voluntariado académico.

Grupo 2 — EXTENSAO

ATIVIDADE DA AVALIAGCAO

Atuacdo em projetos como bolsista e/ou|Mediante apresentacao de

voluntario de atividades de extensdo da | certificado.

UFPR.

Participagdo em atividades de extensdo®. Mediante apresentagao de
certificado".

Atuagao como assessor dos Projetos Trilhas | Mediante apresentacao de

computando 20 horas por semestre de |certificado assinado pelo professor

atuacao limitado a 40 horas nesse grupo |supervisor e presidente Trilhas.

sem concomitancia com presidéncia e

diretorias.

9 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
10 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
11 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.



Grupo 3 — PARTICIPACAO EM EVENTOS E CURSOS

ATIVIDADE

Participacdo em eventos e cursos inerentes
a Area de Turismo e afins no Brasil e no
Exterior.

DA AVALIAGAO
Mediante a apresentacdo de
certificados ou declaragbes de

participacdo com carga horaria.

Grupo 4 - FREQUENCIA EM DISCIPLINAS ELETIVAS EM OUTROS CURSOS DA

UFPR"

ATIVIDADE

DA AVALIAGAO

Aprovacao em disciplina eletiva em outros
cursos da UFPR

Historico escolar

Grupo 5 — ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

ATIVIDADE

DA AVALIAGAO

Realizag&o de estagio ndo-curricular.

Certificado emitido pela
Coordenacado Geral de Estagios da
Prograd

Grupo 6 — VOLUNTARIADO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL™

ATIVIDADE DA AVALIAGAO
Programa de voluntariado. Certificado ou declaracdo da
empresa ou entidade, com a
informacdo da carga horaria
realizada.
Grupo 7 - REPRESENTACAO DISCENTE™
ATIVIDADE DA AVALIACAO

Atuagdo como presidente ou diretor: do
Centro Académico de Turismo, do Diretorio
Académico dos Estudantes da UFPR.
Representacgéao oficial em 6rgaos colegiados
formalmente  instituidos pela UFPR,
computando até 25 horas por semestre de
atuacdo. Atuacdo como presidente ou
diretor: da Trilhas — Empresa Junior de
Turismo, computando até 15 horas por
semestre de atuagéo.

Mediante apresentagcdo da ata da
posse como presidente ou diretor ou
no caso de representagao oficial em
orgaos colegiados formalmente
instituidos pela UFPR mediante
apresentacdo da portaria de
designacgao.

12 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
13 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018.
14 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 17/05/2023.




§ 1° A carga horaria sera computada de acordo com aquela identificada nos
certificados e/ou declaracdes. Certificados e/ou declaragbes sem carga horaria nao
serao aceitos.

§ 2° No caso de eventos em que nao conste a carga horaria a mesma sera
computada considerando o programa oficial do evento que devera ser apresentado
anexado ao certificado.

§ 3° Para o caso de participacdo em artigos cientificos publicados em
periddicos de turismo ou areas afins ou participagdo em resumos ou trabalhos
publicados em anais de eventos de turismo ou areas afins ou apresentacdo de
trabalhos cientificos em eventos, ou publicacdo de livros e capitulos de livros em
turismo ou areas afins, levar-se-a em consideragéo a carga horaria de acordo com o
nuamero de autores conforme quadro 1. A apresentagao de trabalhos cientificos em
eventos pontuara 5h aos alunos que comprovarem com certificado de participagao
no evento e copia do trabalho.

Trabalhos
clentnflcos Trabalho cientifico ,_L\rtlgo C|ent|f|_cfo_
. modalidade - publicado em periédicos
Quantidade publicado em . .
Poster . de turismo ou areas
de anais de eventos . i .
apresentado - afins, capitulo/livro
autores de turismo ou - .
em eventos de - - publicado na area de
. areas afins - .
turismo ou turismo ou afins
areas afins
Um (1) 8h (para cada 40h 80h
aluno)
Dois (2) 6h (para cada 30h (para cada 60h (para cada aluno)
aluno) aluno)
Trés (3) 4h (para cada 20h (para cada 40h (para cada aluno)
aluno) aluno)
Quatro (4) 2h (para cada 10h (para cada 20h (para cada aluno)
aluno) aluno)

QUADRO 1 — CARGA HORARIA ATRIBUIDA A TRABALHOS E ARTIGOS
CIENTIFICOS™

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 Todos os casos omissos no presente Regulamento serao resolvidos
pela COAAC e homologados pelo Colegiado de Turismo.

Paragrafo Unico. Discentes que ingressaram no Curso de Turismo da UFPR
por intermédio do PROVAR, transferéncia ou por reopcdo de curso, poderao
submeter a avaliacao e, se for aplicavel, aprovacéao, as atividades complementares
realizadas a partir da data de ingresso no seu curso de origem.

15 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018



Art. 12 As alteragdes do presente Regulamento foram aprovadas em reuni&o
do colegiado do Curso de Turismo no dia 15/6/2016 (Ata n° 127/16) e homologadas
pela plenaria do Departamento de Turismo no dia 10 de agosto de 2016 (Ata
n°.168), sendo revogadas as disposicées em contrario.

Art. 13 Esse regulamento entra em vigor no 2° semestre de 2016.

Curitiba, 15 de junho de 2016.



APENDICE 1"

MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

Orientador: | Data:
Discente:
E-mail: GRR:
Grupo 1: ENSINO E PESQUISA DATA CERTIFICADO | C.H - Até 80h

Total Grupo 1

Grupo 2: EXTENSAO DATA CERTIFICADO | C.H - Até 80h

Total Grupo 2

Grupo 3: PARTICIPAGCAO EM EVENTOS E CURSOS DATA CERTIFICADO |C.H - Até 80h

Total Grupo 3

Grupo 4: FREQUENCIA EM DISCIPLINAS ELETIVAS

EM OUTROS CURSOS DA UFPR DATA CERTIFICADO |C.H - Até 80h

Total Grupo 4

Grupo 5: ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DATA CERTIFICADO | C.H - Até 80h

Total Grupo 5

Grupo 6: VOLUNTARIADO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DATA CERTIFICADO |C.H - Até 80h

Total Grupo 6

Grupo 7: REPRESENTAGCAO DISCENTE DATA CERTIFICADO | C.H - Até 80h

Total Grupo 7

TOTAL DE HORAS CUMPRIDAS

Assinatura do professor orientador: Data:

16 Alteragao aprovada pelo Colegiado do Curso de Turismo em 12/12/2018



